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NOTICIES DE L’ASSOCIACIO

Festa de l1a Matanca del Porc

Com ja es tradicional, el passat 19 de febrer es va ce-
lebrar la VIIIa. Festa de la Matancga del Porc, amb un
sopar a la Llotja de Contractacié de Girona, amb de-
gustacio de productes del porc a la brasa i mongetes
del ganxet, presidida pel Sr. Domenec Espadalé, pre-
sident de la Cambra de Comer¢ de Girona, i el Sr.
Domenec Morera, president de la Llotja, i amb tots
els socis que no es van voler perdre aquesta trobada.

II TROBADA CEREALISTA

El passat dijous, 3 de juny va tenir lloc a I’'Hotel
Travé de Figueres la segona Trobada Cerealista, amb
l'assisténcia de 31 empresaris del mén dels cereals i
pinsos de les comarques gironines.

La trobada, seguida d’un sopar de treball, va resul-
tar molt satisfactoria i va complir els objectius per la
qual ha estat concebuda: mantenir un canvi d’im-
pressions davant la nova campanya de cereals,
donat que és temps de collita de gran part d’ells.

Benvinguda al nou associat:

SERCAMP CORNELLA, S.L.
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Sessié informativa sobre estalvi
energetic, a la Llotja de Contractacid

La xerrada, que va tenir molt bona acollida per part
dels associats, va anar a carrec del Sr. Jordi Rabat,
analista de xarxes eléctriques, que va parlar de com
es pot reduir la despesa energética a l'empresa

L’ Associacio, conscient de la despesa energetica que
tenen les nostres empreses, ha volgut fer incis en la in-
formacio sobre l'estalvi energetic i en la optimitzacié
del subministrament. La majoria de les nostres empre-
ses no disposen dels recursos necessaris per valorar
de manera eficient el rendiment de la seva instal-lacio;
és per aixo que s’ha fet aquesta sessi6 informativa. En
la majoria dels casos es pot estalviar entre un 5% i un
30% la despesa en electricitat generada.

Nova adreca dels Serveis Territorials del
DAR a Girona

Els Serveis Territorials del Departament d'Agricul-
tura, Alimentacio i Accid Rural a Girona es trasllada-
ran a la nova seu institucional de la Generalitat de
Catalunya a Girona.

Edifici de la Generalitat a Girona
Plaga Pompeu Fabra, 1

17002 Girona

Tel.: 872 975 000

£e FOEG

La Patronal Gironina

Q) movistar

Movistar premia la vostra fidelitat amb la marca descomptant-vos un 10% en la vostra factura d’ADSL.

Informeu-vos a la FOEG: serveis-empresa@foeg.es o al tel. 972 215534.

El portal de la FOEG: www.foeg.cat



NOTICIES DE LA PATRONAL

30 associacions i prop de 150 empreses responen a la convocatoria d’afectats
pel col-lapse eléctric

Prop de 150 empreses gironines han participat en les 3 jornades informatives que les cambres de comerg i les
patronals gironines FOEG i PIMEC han celebrat a la Llotja de Contractacié amb l'objectiu de facilitar i donar

de PIMEC.

suport a les declaracions de danys soferts a causa de l'apagada eléctrica.

Les sessions han comptat amb l'assessorament del Sr. Xavier Romero, pre-
sident de I’Associacié de Perits d’Assegurances i Comissaris d’Avaries,
Eduard Torrent, director de la Cambra de Comer¢ de Girona, David
Hugas, secretari general de la FOEG i Monica Furtet, secretaria territorial

Del desenvolupament de les jornades cal destacar la diversitat de la ca-

suistica que les empreses han exposat en el decurs de les sessions i la ne-
cessitat de que un fet semblant no es torni a repetir, pel perjudici que comporta per a 'economia gironina en el

seu conjunt i per la propia de les empreses afectades.

VIII Nit de 'Empresari de les Comarques Gironines

El passat 21 de maig, es va celebrar la VIIla. Nit de I'Empresari de
les Comarques Gironines, organitzat per la FOEG, que vol ser un
reconeixement als empresaris de les nostes comarques, amb un
sopar al Restaurant “El Pa Volador”, a Vilatenim (Alt Emporda),
en el qual hi va haver també representacio de la nostra associacio.
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Va presidir l'acte el conse-
ller de Politica Territorial
i Obres Publiques, Sr. Joa-
quim Nadal. Hi van assis-
tir també , el Subdelegat
del govern de I'Estat, el delegat del Govern de la Generalitat, presi-
dents de les Cambres de Comerg, el president de Foment del Treball,
el President de Pimec Girona, empresaris i classe politica.

Enguany els premiats han estat 1’ Associacié de Campings i Ciutats de
Vacances de Girona, a I'esperit associatiu; el Sr. Esteve Blanch, de I'em-
presa Angel Blanch, a la trajectoria professional i el Sr. Joaquim Caula
d’Embutidos Caula, per millor empresari de 'any.

/+«\GRUP SIMON
/- ASSESSORS

MESURES FISCALS DE L’ ANOMENAT “PACTO
DE ZURBANO”: Impacte a 'IRPF

El Reial Decret Llei 6/2010 de 6 d’abril, de Mesures Fiscals,
anomenat “Pacto de Zurbano”, que es va publicar al B.O.E.
el dia 13 d’aquest mateix mes, va aprovar, entre d’altres,
algunes iniciatives d’ordre fiscal que poden ser d’interes
tant per les empreses com pels particulars.

Respecte a I'Impost sobre la Renda, la mesura més desta-
cable és I'establiment d'una nova deduccid a I'Impost que
vol incentivar I'execuci6 d’obres de millora als habitatges
habituals dels contribuents. Aixi, s’estableix una deduccid
del 10% de les quantitats satisfetes sempre que I'objecte de
la millora afecti a l'eficiencia energetica, I'higiene, la salut
ila proteccio del medi, les energies renovables, la segure-
tat i l'aillament, i la substitucio de les instal-lacions d’elec-

tricitat, aigua, gas o altres subministraments, afavoriment
de l'accessibilitat de les edificacions o fins i tot les obres
d’installaci6 d’elements per la telecomunicaci6 o internet.
El periode de vigencia d’aquesta deducci6 és limitat, i va
del dia 14 d’abril de 2010 al 31 de desembre de 2012.

Una altra mesura interessant, en relacié també a 'IRPF, és
I'exempci6 de les retribucions en especie destinades a
compensar les despeses de transport dels treballadors,
entre el lloc de residéncia i el centre de treball. Aquesta
exempcid en retribucions en especie als treballadors com-
pleta altres conceptes de retribucié que ja eren exempts
anteriorment, i que fins a la data poden beneficiar als tre-
balladors, com sén; les despeses de guarderia, tiquets de
menu de restaurant, o les despeses d’asseguranca medica.
A l'hora de maximitzar els beneficis fiscals dels rendi-
ments del treball, és cada vegada més habitual que les em-
preses dissenyin uns criteris de retribucions que facin
alleugerir la carrega fiscal als seus treballadors. En tot cas
la férmula passa per que 'empresa efectui el pagament
d’aquests serveis als treballadors, en comptes de I'habitual
alternativa de la simple contraprestacié dineraria.
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